FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden
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9-- FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
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PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOQGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUADO_ NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJF TA
ACADEMICA | APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(3 8 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
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NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(42 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPQO DE EXPERIENCIA

CUPACION J
OCUPACIO ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO /r
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA /J 6

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

0 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADCS COMO
SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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SACION PERSONAL
CruulA DEGIUDADANIA

i 23.773.075
CAMBIM vAaRGAS

ANA VARCELA

recHa DE NacimienTo  03=-AGO0-1984
MONTERIA
(CORDOBA)
NS i LUGAR DE NACIMIENTO
= )
= 1.72 O+
= e ESTATURA G.S. RH
=2
s 15-0CT-2002 MONTERIA
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NDICE DERECHO

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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:) I /—\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POB UNA COLOMEIA MAS HOMERTA

2. Concepto |0 | 2 Actualizacidn

4. NOomero de formulario 14954042600

T

(415)77 0001

5. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

V | 12. Direccién secdional ! 1 3 1:'1._8uzan electrénico

6.
2 RTT30 T sl I Impuestos y Adusnas de Marteria L _/'I

IDENTIFICACION

24, Tipo de conlribuyente "~ [ 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacién P e 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 25773075 200210415

Lugar de expedicion 28. Pais

29. Deoartamento £ C

COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba Moateria 001

3. Primer apeliido 32. Segundo apeflido 33, Primer nombre -~ : 7] Ll'cs nombres
GAMBIN VARGAS ANA O MARCELA

35. Razdn social

36. Nombre comarcial

LSILACION ’
38. Pais 38, Departamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA ‘ Cérdoba : ;

Monteria

41. Direccion principal
CR16 38 90
42. Correo electrénico anagambinv@gmail.com

43. Codigo postal 5] 45. Teléfono 2

Ocupacién

Actividad principal Dtras actividades

52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad £ SR 43, *echa lucio octivi 50. Cédigo 1 51, Codigo establecimenios

|8 29 9][2023,1005] : | l | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1

53. Codigo l-‘l 9| l J_
49 - No responsable de IVA

10 1 12 13 14 15 16

Obllgidos aduaneros Exportadores

i Servicio
54, Cédigo

' 57, Modo

L A —

IMPORTANTE Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, |a Ir\ncrlpclén oenel R-mhlro Unico Tributarlo -RUT-, tendri vigencla Indefinida y en consecuencia no se exigird su rencvaclén

58. Anexos sI NO D *' 80 No. de Formr M 61. Facha |2023- 10-05/

La infarmacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclurlizacion, suspension |
y cancelacidn del Registro Unlee Tribulario (RUT), dobord sor oxacta y veraz; on caso do constata
Inexaclilud en algunc de los dalos suminisirados so pdolanlardn los procadimenios adminisirativos
sanclonalorios o de suspansidn, segun el caso

Paragrafo del arliculo 1.6,1.2.20 dol Decrolo 1625 de 2018

Firm#\del .lanlc.
~1*tas carge  Analista Il
v

que Ia DIAN realice

Fecha generacion documenta POF: 05-10-202) 09:44:45AM




SaludTotal .

CERTIFICAQue el (la) sefior(a) GAMBIN VARGAS ANA MARCELA con documento de identidad C 25773075, a la fecha de expedicién de la presente
comunicacion, consta en nuestra base de datos del Régimen Subsidiado en estado Activo(a) en la ciudad de Monteria, desde Febrero 4 de 2026
Recuerde que cuando adquiera nuevamente un vinculo laboral su cobertura en salud le sera dada nuevamente por nosotros bajo el Régimen Contributivo
En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de
salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o
puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555
Se expide el dia 6 de Marzo del 2026 atendiendo |a solicitud del interesado

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial

SALUD TOTAL EPS S.A.




CColfondos

o HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Seror(a) ANA MARCELA GAMBIN VARGAS identificado(a) con C.C No. 25.773.075, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 06 de marzo del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a traves de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias




0’ ; ‘
;2:0'0..:; Banco UNA EMPRESA D
-esss~ Caja Social O

FUNDACION
Su banco amigo. GRUPD SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

ANA MARCELA GAMBIN VARGAS Identificado con CC 25773075

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina MONTERIA,
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24131436617
Fecha de apertura: 8 de Febrero de 2024
Saldo disponible: $2,309.53

Saldo total a la fecha: $2,309.53

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o
de caucho, sin protector
Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia , 05 de Marzo de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Republica de Colombia j)j

Departamento de Cérdoba
Municipio de Monteria comfacor

INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION COMFACOR “IFC”
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

ACTA DE CERTIFICACION N° 15

En la ciudad de Monteria, a los Veintidndias ( 2] delmesde AGOSTO de 2020
se reunio, la suscrita Gerente de Educacion y la Coordinacion Académica del
Instituto de Formacion y Capacitacion de Comfacor IFC, aprobado mediante
Resolucion N° 1543 de septiembre 07 del ano 2016. expedida por la Secretaria de
Educacion Municipal de la ciudad de Monteria, con el fin de formalizar la entrega de
certificados a estudiantes que culminaron los respectivos programas de formacién
laboral

Comprobada la situacion legal y académica del estudiante que cursd y aprobé los
estudios correspondientes de acuerdo a lo expuesto en el Decreto 1075 de 2015 del
Ministerio de Educacién Nacional y los demas consagrados en La Ley. se procedio a
otorgar el certificado de:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN:

SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

con una intensidad de 1200 horas

ANA MARCELA GAMBIN VARGAS
Identificado con C.C. 25.773.075 - Monteria (Cérdoba)

En constancia se firma el presente por quienes intervinieron en cumplimiento
aloordenadoenlaley alos 21diasdelmesde AGOSTO de 2020

REGISTRADO EN EL FOLIO N* 45 Libro 5 Consecutivo N* 15

NousRelBnn/2 oo Gore- (ALl

MARIA CRISTINA PANOPIO RENDON il José ANTONIO CORREA PADILLA
Gerente de Educacion Comfacor inador Académico IFC Comfacor

—
@ [ IFC
icontec Instituto de Formacion y
e i Capacitacidn Comfacor
Calutad g Sarvicies e y MO0 2 XCTFE X P M

Escaneado con CamScanner

VIGILADO Super Subsidio O)




II ||11|mn )S$ con l 1d\.| 1zgo y Calidad"

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AGENCIA DE
SERVICIOS TEMPORALES TLC S.A.S EN USO DE SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS Y LEGALES;

CERTIFICA:

Que el (la) Seror(a), ANA MARCELA GAMBIN VARGAS, colombiano(a) mayor de edad
Portador(a) de la cédula de Ciudadania N°25.773.075, trabajo para esta empresa bajo la
modalidad del contrato Obra Labor en el cargo DIGITADOR como Trabajador(a) En Mision en
la ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA — SECRETARIA GENERAL, en el siguiente
periodo.

e Desde el diez (10) de marzo de 2025 Hasta el (22) de Diciembre de 2025.
e Devengando un salario de un milldn ochocientos cuarenta y dos mil pesos ($1.842.000).

Este certificado se expide a solicitud del (la) Interesado (a) en la Ciudad de Monteria — Cérdoba
a los cinco (5) dias del mes de Marzo de Dos Mil Veintiséis (2026).

iciostemporales@gmail.com  Te




SUPERSONALE.S.T Ltda.

SU PERSONAL E.S.T LTDA.
NIT 900.722.877-5

CERTIFICA

Que ANA MARCELA GAMBIN VARGAS identificado(a) con C.C. N.°
25.773.075, labora en esta institucion desde el 10/04/2024,
desempenandose como DIGITADOR, en mision de la ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA a través de un contrato de trabajo por
OBRA O LABOR CONTRATADA, devengando un salario mensual UN
MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS M/CTE (1.787.968)

Se expide a solicitud del interesado(a), a los (16) dias del mes de JULIO de
2024,

Atentamente,

LUIS FERNANDO PAYARES AYALA
REPRESENTANTE LEGAL

SU PERSONAL E.S.T Ltda.

Direccion: Carrera 8¢ # 33-39Monteria, Cordoba
Correo: supersonalsascolombia@gmail.com
Teléfono: (604) 7 83 30 57




Alcaldia de_
MONTERIA

P.L.004 de enero 10 de 2024
LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que, dentro de la planta global de cargos del personal administrativo, de la Secretaria de Educacion
Municipal, se generara una vacante temporal a partir del 10 de enero del presente afio, en virtud de
la situacién administrativa (vacaciones) que le fueron autorizadas mediante Resolucién No. 1374 de
diciembre 12 de 2023 al empleado (a) STANFORD ARANGO ELY ALBERTO identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 6.618.349 quién ocupa el cargo de TECNICO OPERATIVO, cédigo 314,
grado 02.

Que por necesidad del servicio se vinculara provisionalmente al (a) sefior (a) ANA MARCELA
GAMBIN VARGAS identificado (a) con la cedula de ciudadania No. 25.773.075, quien, revisada la
hoja de vida cumple a cabalidad con |os requisitos exigidos seguin el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales, y demés requisitos al tenor del articule 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de
2015, asl mismo se evidencia en la hoja de vida manifestacion del aspirante de no estar dentro de
las inhabilidades e incompatibilidades de la Constitucién y la Ley para ejercer el cargo.

Desde la oficina de Talento Humano, de acuerdo con el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
hemos verificado directamente !os antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, y

no tiene sancion vigente

Por esta razén, en beneficio ¢z2i sector educativo, es viable un nombramiento por el tiempo que dure
la ausencia del titular, ademés= porous existen los recursos suficientes en némina para cubrirlos.

Para mayor constancia s=2 firm= en Menteria, a los diez (10) dias del mes de enero de 2024

Secretaria de Educacion de Monteria

Proyectd: Patricia Obregon- Secretaria Talento Humano SEM

Barrio Costa de Oro. Cra 15 N° 22° - 40 Monteria - Cérdoba
sac@semmonteria.gov.co — www.monteria.gov.co




6/3/26, 11:21 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:21:33 AM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 25773075
Apellidos y Nombres: GAMBIN VARGAS ANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

i
|

h Presidencia Ministerio de ‘ @ | Portal Unico Ce SOV.CO

de |a Republica Defensa Nacional de Contratacion

|



(B)-
\ / CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s 4301
GENERAL DE LA NACION No. 292510769

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANA MARCELA GAMBIN VARGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 25773075:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

| ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
|trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
iﬁguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(7
Jﬂf(owfé’ ' |

s | |
2 |

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
marzo de 2026, a las 11:17:56, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 25773075

Cddigo de Verificacion 125773075260306111756

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB




6/3/26, 11:20 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{nt (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/03/2026 11:20:37 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 25773075 y Nombre:
ANA MARCELA GAMBIN VARGAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 135989829 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia ((( COLIQMBIA
Direcex eneral - Cra. 59 N° 26 - . e ENCIA Dt LA
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